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> http://www. hosp. mie-u. ac. jp/section/bumon/iryo_fukushi/



	医療福祉支援センター
	 スタッフ
	 医療福祉支援センターの特色
	 相談窓口
	1. 医療福祉相談
	2. 看護相談
	3. 心理相談
	4. 医事相談

	 地域連携
	1. 地域連携部門
	2. 医療安心ネット

	 退院支援
	1. 退院支援必要患者早期選定
	2. 退院支援
	3. 在宅支援

	 医療通訳
	 患者サービス
	 病院ボランティア


